2018年沈阳职业院校技能大赛
中职组 “蔬菜嫁接”赛项规程
一、赛项名称
赛项编号：ZZ-01
赛项名称：蔬菜嫁接   

赛项组别：中职组
赛项归属产业：农林牧渔类 

二、竞赛目的

通过本赛项，考核与展示园艺技术类专业学生的嫁接育苗、穴盘育苗等种苗繁育技能与知识，培养学生的实践操作及生产管理能力，提升学生的职业能力；推进园艺技术及相关专业建设与教学改革，实现专业与产业对接、课程内容与职业标准对接、教学过程与生产过程对接，培养适应现代园艺产业发展趋势，促进园艺类专业建设与教学改革，提高职业教育的社会认可度；推进学校与相关园艺企业深度合作，更好地实现工学结合的人才培养模式，为园艺行业培养高素质技能型人才。
三、竞赛内容与时间
竞赛内容
本赛项以教育部颁布的职业学校相关专业教学指导方案，以国家职业技能培训鉴定《蔬菜园艺工》（中级）规定的实践操作技能要求，设置竞赛项目，主要包括：园试配方母液配制、工作液配制、西瓜劈接和黄瓜顶端插接四部分操作。技能竞赛时间为115分钟，总分100分。其中，园试配方母液配制时间40分钟，占总分比重20%。工作液的配制时间为30分钟，占总分比重20%。西瓜劈接时间为25分钟，占总分比重为30%，黄瓜顶端插接时间为20分钟，占总分比重为30在规定时间内，1名选手独立完成园试配方母液配制、工作液的配制、西瓜劈接、黄瓜顶端插接等四个子项目比赛。
（一）园试配方母液配制 根据园试配方母液配制要求进行计算（浓缩液倍数和配制母液体积在试题中给出），将称取量计算结果填入对应试题空格中，使用天平称取各试剂的量，配制A、B、C三种浓缩母液并分别存放在试剂瓶中，见表1。
表1 园试配方母液配制要求
	母液成分
	成分
	标准用量(mg/L)
	浓缩倍数
	配制母液体积(ml)
	称取量(g)

	钙盐（A液）
	Ca(NO3)2﹒4H2O
	945
	
	
	

	磷酸盐（B液）
	NH4H2PO4
	153
	
	
	

	微量元素（C液）
	FeSO4﹒7H2O
	13.9
	
	
	

	
	Na2-EDTA
	18.6
	
	
	


（二）工作液配制
根据工作液配制剂量要求计算移取母液的量，并将计算结果填入对应试题空格中（配制剂量在试题中给出），用适量规格的移液管量取A、B、C各浓缩母液的量，在1000ml的带把塑料量杯中进行工作液的稀释,并将量杯中稀释的工作液转移至1000ml容量瓶中进行定容，见表2。
表2 工作液的配制要求
	浓缩母液
	配制工作液量（ml）
	配制剂量
	移取母液量(ml)

	A液
	1000
	
	

	B液
	
	
	

	C液
	
	
	


（三）西瓜劈接操作

1.西瓜劈接速度  在规定的25分钟时间内按照西瓜劈接的技术要求完成西瓜劈接操作全过程。

2.砧穗选择  按照西瓜劈接适期要求，从提供的葫芦砧木穴盘苗中选出子叶展开、第一片真叶初现的穴盘苗；从切下来的西瓜接穗苗中挑选出子叶充分展开的西瓜接穗苗进行嫁接。

 3.工具消毒  操作人员手、嫁接刀、嫁接竹签等嫁接工具用在西瓜劈接前用棉球蘸75%的酒精消毒。

4. 去生长点  用嫁接竹签、嫁接刀片剔除砧木生长点和真叶，剔除干净。

5. 劈砧木  用刀片沿双子叶内侧方向过轴心向下纵劈1-1.5cm，过胚轴心，下胚轴外侧不劈开，宽不小于接穗横径。

6. 削接穗  在子叶下方0.5-1㎝处将接穗下胚轴削成双面楔形，削面长度和砧木切口深度相对应，长度控制在1-1.5cm，楔形面平滑无污染。

    7.结合固定  将接穗楔面全部插入切口，使楔面一侧与砧木外表皮处于同一平面，用嫁接夹从劈口对侧夹住接穗，接穗楔面与砧木切口不移位。

    8.嫁接过程  嫁接苗及嫁接工具做到轻拿、轻放，劈砧木、削接穗、砧穗结合等过程熟练、规范。

    9.整理  保持操作台面清洁卫生，所用工具摆放原处，在穴盘一端贴上记号标签（包括日期、工位号、天气情况），将嫁接苗整齐摆放在指定位置，并喷雾保湿。
（四）黄瓜顶端插接操作

1.黄瓜顶端插接速度  在规定的20分钟时间内按照黄瓜顶端插接的技术要求完成黄瓜顶端插接操作全过程。

2.砧穗选择  按照黄瓜顶端插接适期要求，从提供的南瓜砧木穴盘中挑选子叶平展、第一片真叶显露至初展的砧木穴盘苗；从切下来的黄瓜接穗中选出子叶全展，第一片真叶显露之前的黄瓜接穗苗。 

3.工具消毒  操作人员手、嫁接刀、嫁接竹签等嫁接工具用在黄瓜顶端插接前用棉球蘸75%的酒精消毒。

4.去生长点  用嫁接竹签、嫁接刀剔除砧木生长点和真叶，剔除干净。

5.插砧木  用竹签紧贴子叶的叶柄中脉基部向另一子叶的叶柄基部成30～45°斜插，插孔深约0.7㎝，竹签即将穿透砧木苗表皮，手指有触感为宜，竹签暂不拔出。

6.削接穗  在接穗子叶基部约0.5㎝处沿两子叶平行的方向向下胚轴方向斜切0.5-0.6㎝的平滑单楔面或双楔面，角度约为30°，切面平滑无污染。

7.砧穗结合  拔出竹签，迅速将切好的接穗迅速准确地插入砧木插孔内，使接穗与砧木紧密结合。接穗斜面与砧木斜面紧靠在一起，嫁接苗的四片子叶呈“十”字交叉。

8.嫁接过程  嫁接苗及嫁接工具做到轻拿、轻放，插砧木、削接穗、砧穗结合等过程熟练、规范。

9.整理  保持操作台面清洁卫生，所用工具摆放原处，在穴盘一端贴上记号标签（包括日期、工位号、天气情况），将嫁接苗整齐摆放在指定位置，并喷雾保湿。

竞赛时间安排 

比赛时间：2018年10月13日，具体日程安排见赛项实施方案。

地点：法库县职业中等专业学校

    四、竞赛方式
（一）参赛对象

1.竞赛以个人方式进行。
2.沈阳市各类中等职业学校（含原在沈省属中专、直属学校、职业教育中心、市行办学校、技工学校、民办中职学校、高等院校附属中专）全日制在籍学生；同时邀请沈阳经济区其它七城市公办中等职业学校学生参赛。
（二）组队要求

1.沈阳市参赛选手以学校为单位组队报名，经济区其它七城市的组队报名工作由所在市教育行政部门负责协调，并上报大赛办。
2.学生组个人赛每校每个赛项报3人，学生参赛选手均可指定指导教师，每名指导教师不限于指导一名参赛选手。
3.人员变更：参赛选手和指导教师报名获得确认后不得随意更换。如备赛过程中参赛选手和指导教师因故无法参赛，经大赛办公室核实后予以更换，竞赛开始后，参赛队不得更换参赛选手，否则视为自动放弃竞赛。
4.赛会实行网上报名，详见报名通知。
五、竞赛流程

1.报到，熟悉场地。
2.领队会。
3.选手检录，并抽签决定比赛工位号。
4.选手进入技能比赛场，并按工位号就位，检查工具及备品。
5.技能裁判组成员进入技能比赛场。
6.技能比赛按照嫁接的规范和要求，比赛时间为45分钟。在规定时间内完成西瓜劈接、黄瓜顶端插接两个分项项目后，将嫁接苗及操作台整理好，方可离开赛场。
7.裁判评分。

  六、竞赛规则
1.报名条件：参赛选手须为2018年在籍中等职业学校学生；一至三年级（含三年级）学生参加中职组比赛，不限性别，年龄须不超过21周岁（当年），即1997年7月1日后出生。
2.参赛选手必须着工服，选手不得在参赛服饰上作任何标识，不得携带任何通讯工具进入赛场，违规者取消本次比赛成绩。
3.参赛选手出场顺序和竞赛项目以抽签决定，并由各选手对抽签结果签字确认，依次按顺序在相应赛场进行比赛。
4.比赛前30分钟，参赛选手凭参赛证、身份证和学生证三证齐全进入候赛区。赛场工作人员负责对各参赛选手的身份进行确认检查。参赛选手凭抽签号提前20分钟进入赛场。由现场工作人员组织引导选手到指定的准备室进行赛前准备工作。各参赛选手应对比赛的物品进行检查确认。
5.竞赛过程中，选手须严格遵守操作流程和规则，并自觉接受裁判的监督和警示。若因突发故障原因导致竞赛中断，应提请裁判确认其原因,并视具体情况做出裁决。
6.选手竞赛开始、终止时间由赛场裁判记录在案；比赛时间到，由裁判示意选手终止操作。选手提前结束竞赛后不得再进行任何操作。选手在竞赛过程中不得擅自离开赛场，如有特殊情况，需经裁判同意后作特殊处理。
7.赛场各类工作人员必须统一佩戴由大赛办印制的相应证件，着装整齐，进入竞赛场地。
8.各赛场除大赛办、专家组成员、现场裁判、赛场配备的工作人员外，其他人员未经大赛办允许不得进入赛场。
9.各参赛队的领队、指导教师以及随行人员谢绝进入赛场。
七、竞赛环境
在规定赛场内，设置：
    1.等候区
    2.技能竞赛区
    3.工作区
八、技术规范

以教育部颁布的职业学校相关专业教学指导方案，以国家职业技能培训鉴定《蔬菜园艺工》（中级）规定的知识和技能要求为基础，结合技能型人才培养要求和农业生产岗位需求，培养与我国社会主义现代化建设要求相适应，德、智、体、美全面发展，具有综合职业能力，在生产、服务一线工作的高素质劳动者和技能型人才。

（一）培养具有专业知识与技能的技能型人才

1.培养具备园艺科学的基本知识与技能，从事果树、蔬菜、花卉等作物栽培、良种繁育、工厂化育苗、病虫害防治、农业技术开发与推广等工作，并具有一定生产管理和经营能力的高素质技能型人才；

2.掌握蔬菜育苗基质配制、工厂化穴盘育苗、嫁接育苗、营养液配制与管理等现代育苗新工艺，并对种苗质量进行控制与分析。

（二）产业、职业技术标准 

1.适用产业

蔬菜、花卉、果蔬、药用植物、茶、经济林等多种产业。

2.引用职业标准

国家职业标准《蔬菜园艺工》（中级）。

3.引用技术标准

《蔬菜穴盘育苗通则》（NY/T 2119-2012），《育苗技术规程》（GB/T6001-1985），《蔬菜育苗基质》（NY/T 2118-2012）。

九、技术平台

（一）场地及设施

营养液配制在组培实训室、嫁接操作在种苗实训室。

（二）材料、工具 

1.园试配方母液配制：四水硝酸钙（Ca(NO3)2﹒4H2O），磷酸二氢铵（NH4H2PO4）、七水硫酸亚铁(FeSO4﹒7H2O)、乙二胺四乙酸二钠(Na2-EDTA)、电子分析天平（感量：0.0001g）1台、电炉1个、电子天平（感量：0.01g）1台、烧杯（200ml）3个、容量瓶（500ml）1个、容量瓶（250ml）1个、容量瓶（200ml）1个、容量瓶（100ml）1个、贮液瓶3个，玻璃棒3个、胶头滴管2个、洗瓶2个、5L广口瓶（装有蒸馏水）、抹布1块、称量纸2包、卷纸1包、标签纸1张、草稿纸2张、记号笔1支、计算器1个。

 2.工作液的配制： 10ml移液管2个、5ml移液管2个、贮液桶1个、搅拌棒1个、标签纸。

 3.嫁接材料和工具

 材料：西瓜砧木采用生长健壮、无病虫害的葫芦50孔穴盘苗，接穗采用生长健壮、无病虫害中小型西瓜幼苗；黄瓜砧木采用生长健壮、无病虫害的杂种南瓜（印度南瓜和中国南瓜的种间杂种）50孔穴盘苗，接穗采用生长健壮、无病虫害黄瓜幼苗。

 工具：嫁接操作台(长宽高为2.2m*1m*0.75m)、嫁接刀（采用双面刮须刀片，将刀片沿中线纵向拆成两半，一段用胶布包扎）、4种规格的嫁接竹签（长度10㎝，直径分别为1.5mm、2.0mm、2.5mm、3.0mm竹签，顶端单面斜切面长度5-6㎜）、嫁接夹（平口塑料嫁接夹）、座凳、毛巾、瓷盘、培养皿、手持小型喷雾器、75%酒精、棉球等。
十、成绩评定

1.裁判员组成：聘请相关专业职业技能鉴定高级考评员、行业企业专家、高等院校专业教师为裁判员，建议由7～9人组成。

2.裁判评分方法：裁判员根据评分标准，采取过程评分和操作结果相结合，裁判员独立打分，100分制计分。 

3.成绩产生方法：为保证公开、公平、公正、透明地进行成绩评定，在裁判员的评分中，去掉一个最高分和一个最低分，取平均分作为选手技能得分。

4.成绩审核方法　各裁判员首先审核自身对选手的原始打分成绩，并签名；裁判长对所有裁判员的打分成绩进行审核，并签名；最终，竞赛大赛办总裁判长对本项目裁判员的打分成绩进行最终审核，并签名。

5.成绩公布方法：大赛办对本项目裁判员的打分进行最终审核后，再根据成绩产生的方法，计算出选手最终成绩后，即可公布成绩。

十一、奖项设定

本赛项为个体奖。竞赛奖项按分数排名，确定一等奖占比10%，二等奖占比20%，三等奖占比30%，并颁发获奖证书。如分数相同，则以完成合格苗总数多者为先，如合格苗总数相同则以先完成者为先。
十二、赛项安全
  (一)竞赛准备工作

1.选手和裁判进入果蔬嫁接赛场，选手须统一穿大赛服装，裁判须着装得体，所有人员禁止穿钉子鞋和高跟鞋，禁止携带火柴、打火机等火种进入比赛现场，严禁在比赛现场抽烟、禁止拨打手机或接听来电；

2.竞赛选手须严格按照安全操作规程独立进行规范操作，确保比赛安全运行；

3.竞赛结束，选手须将工具放回原处，经裁判允许方可退场；

4.比赛期间，若突遇停电、停水等意外，应听取裁判指挥，冷静等待处理。

(二)组织过程安全责任

1.赛场配备防火防爆及其他安全设施；

2.赛场提供稳定的水、电源和供电应急设备；

3.所有竞赛现场设有紧急逃生指示图、医护人员及相关医疗应急用品。 

     (三)应对突发事件的措施

成立比赛期间突发事件处理指挥工作小组，并制定竞赛现场应急救援预案。

十三、竞赛须知
(一)参赛队须知

1.发扬良好的道德风尚，听从指挥，服从裁判，不弄虚作假。

2.坚决执行竞赛的各项规定，对比赛期间的意见和建议及时向大赛办提出。

3.比赛期间未经允许任何人不得进入比赛场地。
(二)指导教师须知

1.熟悉竞赛规程，妥善管理本队人员的日常生活及安全，遵守并贯彻执行大赛办的各项规定，做好赛前准备工作。

2.严格遵守赛场的规章制度，佩戴有效证件进入赛场指定区域，竞赛期间不得接触评委。

3.指导教师应严格遵守大赛的统一安排，不得在非规定时间以任何方式与参赛选手进行沟通和交流，如有违反，比赛项目的成绩记为零分。  

4.对不符合比赛规定的评判以及对工作人员的违规行为提前申述，必须在2小时内向仲裁组提交书面报告，否则不予受理。

（三）参赛选手须知

1.严格遵守技能大赛的规则、技能大赛纪律和安全操作规程，尊重评审和赛场工作人员，自觉维护赛场秩序。

2.佩带参赛证件进入比赛场地，并接受评审员的检查。

3.进入赛场前须将手机等通讯工具交赛场相关人员妥善保管。

4.比赛过程中不准互相交谈，不准偷看暗示，不准擅自离开现场。

5.比赛结束时间到达，应立即停止答题或操作，不得拖延比赛时间。

6.爱护比赛场所的设施、设备等，不得人为损坏比赛设备。

十四、申诉与仲裁
   本赛项在比赛过程中若出现有失公正或有关人员违规等现象，代表队领队可在比赛结束后2小时之内向仲裁组提出申诉。赛项仲裁工作组在接到申诉后的2小时内组织复议，并及时反馈复议结果。仲裁工作组的仲裁结果为最终结果。
十五、竞赛观摩
在指定区域内观摩。
十六、竞赛录像

本赛项全程录像，包括比赛过程和开闭幕式及赛外活动等。

1.在大赛办统一安排下，利用现代网络传媒技术对赛场的全部比赛过程直播。

2.利用多媒体技术及设备录制视频资料，记录竞赛全过程，为宣传、仲裁、资源转化提供全面的信息资料。

3.制作优秀选手、指导教师采访，制作裁判专家点评，在规定的网站公布，突出赛项的技能重点和优势特色，扩大赛项的影响力。

   十七、资源转化
使大赛成为教学资源转化的平台。一是编写大赛指导手册，指导学生规范地进行技能训练；二是对赛项进行分析，将比赛相关内容迁移到课程教学内容之中；三是在教学资源库建设中，增加本项技能大赛的相关内容。教学资源转化计划如下：

（一）本赛项拟建设的资源

本赛项拟建设的资源有赛项资料文本、视频资料和图片资料等，本赛项资料文本包括本赛项通知、本赛项比赛规则、本赛项比赛规程等；本赛项视频资料主要包括本赛项全程录像资料、优秀选手和优秀指导教师进行采访所拍摄的视频资料，以及裁判专家点评、相关企业人士采访的视频资料等。

（二）本赛项资源转化途径

本赛项资源通过师资培训，发放相关资料，达到资源转化的目的；通过各种信息交流（如电话、互访等），向学校和教师推介本赛项的资源，让更多学校和教师了解成果；通过技能大赛网站，共享本赛项的资源，无偿提供给所需单位和个人使用。
附件 ：
     评分标准
1.园试配方母液配制 

根据园试配方母液配制要求进行计算（浓缩液倍数和配制母液体积在试题中给出），将称取量计算结果填入对应试题空格中，使用天平称取各试剂的量，配制A、B、C三种浓缩母液并分别存放在试剂瓶中，见表1
表1 园试配方母液配制要求
	母液成分
	成分
	标准用量(mg/L)
	浓缩倍数
	配制母液体积(ml)
	称取量(g)

	钙盐（A液）
	Ca(NO3)2﹒4H2O
	945
	
	
	

	磷酸盐（B液）
	NH4H2PO4
	153
	
	
	

	微量元素（C液）
	FeSO4﹒7H2O
	13.9
	
	
	

	
	Na2-EDTA
	18.6
	
	
	


2.工作液配制
根据工作液配制剂量要求计算移取母液的量，并将计算结果填入对应试题空格中（配制剂量在试题中给出），用适量规格的移液管量取A、B、C各浓缩母液的量，在1000ml的带把塑料量杯中进行工作液的稀释,并将量杯中稀释的工作液转移至1000ml容量瓶中进行定容，见表2。
表2 工作液的配制要求
	浓缩母液
	配制工作液量（ml）
	配制剂量
	移取母液量(ml)

	A液
	1000
	
	

	B液
	
	
	

	C液
	
	
	


评分标准制定原则、评分方法、评分细则

根据技能比赛综合成绩，评定选手比赛成绩。考核评分采用百分制，其园试配方母液配制成绩占20%，工作液配制20%，西瓜劈接30%，黄瓜顶端插接30%。比赛设7-9名裁判员，分别对每位选手进行独立评分，评分汇总后，去掉最高和最低分，取平均分作为比赛选手最终得分。
表3园试配方营养液配制评分细则
	序号
	考核内容
	考核要点
	分值

	1
	母液配制
	计算
	准确计算各种试剂所用量,每空1.5分。
	6

	
	
	试剂称量
	天平的使用（A、B液试剂使用百分之一天平称量，C液试剂使用万分之一天平称量）。
	4

	
	
	
	药品的称量。
	8

	
	
	母液配制
	溶解、移液、贮液、贴标签。
	7

	
	
	小  计
	25

	2
	工作液配制
	计算
	准确计算A、B、C各浓缩母液的移取量，每空1分。
	3

	
	
	工作液
配制
	移液、工作液溶解步骤、定容。
	8

	
	
	台面整理
	桌面整洁、药品试剂归原、贴标签。
	4

	
	
	小  计
	15

	总  分
	40


表4 西瓜劈接评分标准

	序号
	考核内容
	考核要点
	得分标准
	分值

	1
	项目速度
	在规定的20分钟时间内，按照劈接项目规范要求进行嫁接，接口完全吻合、符合规范要求的为有效株，接口不吻合、不符合规范要求的为无效株。
	在规定的20分钟时间内，完成一标准苗得0.15分，无效嫁接苗不得分。满分18分，超过18分不再多计分。
	18

	2
	砧穗选择
	挑选出子叶展开，真叶初露适期葫芦砧木穴盘苗，挑选出子叶平展，真叶显露之前的西瓜接穗苗。
	选错砧木穴盘苗扣2分；选错一株接穗苗扣0.5分。2分扣完为止。
	2

	3
	工具

消毒
	操作人员手指、刀片、竹签等嫁接工具用棉球蘸75%的酒精消毒。每盘砧木工具消毒1次。
	每出现一处未消毒扣0.5分，少消毒1次扣0.5分。2分扣完为止。
	2

	4
	去生长点
	用嫁接工具剔除砧木真叶和生长点。
	每出现一株剔除不干净扣0.5分，用手直接剔除生长点扣1分，1分扣完为止。
	1

	5
	劈砧木
	用刀片沿双子叶内侧方向过轴心向下纵劈1-1.5cm，过胚轴心，下胚轴外侧不劈开，宽不小于接穗横径。
	破坏1株扣1分，出现一株劈口过长或过短扣0.5分，2分扣完为止。
	2

	6
	削接穗
	在子叶下方0.5-1㎝处将接穗下胚轴削成双面楔形，削面长度和砧木切口深度相对应，长度控制在1-1.5cm，楔形面平滑无污染。
	出现接穗楔面过短或过长一株扣0.5分，切面未削成楔面一株扣0.5分，1分扣完为止。
	1

	7
	接合

固定
	将接穗楔面全部插入切口，使楔面一侧与砧木外表皮处于同一平面，用嫁接夹从劈口对侧夹住接穗，接穗楔面与砧木切口不移位。
	出现接穗偏离劈口1株扣0.5分，出现嫁接夹方向夹反1株扣0.5分，破坏1株接穗或砧木扣0.5分，2分扣完为止。
	2

	8
	整理
	保持操作台面清洁卫生，所用工具摆放原处，嫁接苗摆放整齐放在指定位置，并喷雾保湿。
	台面未整理扣2分，工具未归原扣1分，标签未贴扣1分。未喷水保湿扣1分，扣完为止。
	2

	总分
	
	30


表5 黄瓜顶插接评分标准

	序号
	测试项目
	考核要点
	得分标准
	分值

	1
	嫁接速度
	在规定的20分钟时间内，按照顶插接项目规范要求进行嫁接，符合顶插接要求的为有效株，不符合规范要求的无效株。
	在规定的20分钟时间内，完成一标准苗得0.15分，无效株不得分；破坏一株扣0.15分。满分18分，超过18分不再计分。
	18

	2
	砧穗选择
	挑选第一片真叶平展，第二片真叶显露之前的南瓜砧木穴盘苗；选出子叶展开，真叶显露之前的黄瓜接穗苗。
	选错砧木穴盘苗扣2分；选错一株接穗苗扣0.5分。破坏一株砧木或接穗扣0.5分，2分扣完为止。
	2

	3
	工具消毒
	操作人员手指、刀片、竹签等嫁接工具用棉球蘸75%的酒精消毒。每嫁接1盘砧木工具消毒1次。
	每出现一处未消毒扣0.5分，少消毒1次扣0.5分。2分扣完为止。
	2

	4
	去生长点
	用嫁接工具剔除砧木真叶和生长点。
	每出现一株剔除不干净扣0.5分，用手直接剔除生长点扣1分，1分扣完为止。
	1

	5
	插砧木
	用竹签紧贴子叶的叶柄中脉基部向另一子叶的叶柄基部成30～45°斜插，插孔深约0.7㎝，竹签即将穿透砧木苗表皮，手指有触感为宜，竹签暂不拔出。
	竹签插入角度不符合要求1处扣0.5分，竹签穿破外表皮1处扣0.5分，扣完为止。
	2

	6
	削接穗
	在接穗子叶基部约0.5㎝处沿两子叶平行的方向向下胚轴方向斜切0.5-0.6㎝的平滑单楔面或双楔面，切面无污染。要做到快、准、稳。
	接穗长度不符合要求1处扣0.5分，切面方向和长度1处不符合要求扣0.5分，扣完为止。
	1

	7
	砧穗

接合
	拔出竹签，将切好的接穗迅速准确地插入砧木切口内，使接穗与砧木紧密结合。接穗斜面与砧木斜面紧靠在一起，嫁接苗的四片子叶必须呈“十”字交叉。
	出现接穗单切面向上1处扣1分，出现1处接穗穿透砧木外表皮扣0.5分，嫁接苗不呈“十”字交叉1株扣0.5分，破坏1棵接穗或砧木扣0.5分，扣完为止。
	2

	8
	整理
	保持操作台面清洁卫生，所用工具摆放原处，嫁接苗摆放整齐放在指定位置，并喷雾保湿。
	台面未整理扣2分，工具未归原扣1分，标签未贴扣1分，未喷水保湿扣1分，扣完为止。
	2

	总分
	
	30


17

